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La Communauté de communes Les Vals du Dauphiné, c’est 250 agents qui s’impliquent chaque jour 

pour le quotidien des 66000 habitants répartis sur les 36 communes du territoire. 

Rejoindre nos équipes, c’est intégrer un collectif animé par des valeurs d’engagement, de coopération et de 

confiance. C’est, au quotidien, participer à un projet motivant et ambitieux qui engage le territoire dans un 

nouvel élan pour répondre aux attentes d’aujourd’hui et aux enjeux de demain ! 

 

Dans le cadre d’une création de poste, nous sommes à la recherche d’un(e) 

 Chargé de communication F/H 

 

Au sein du service communication, encadré par la Responsable de service, vous rejoignez une équipe 

dynamique et ambitieuse de 3 agents dont les talents sont complémentaires. Vous mettez en œuvre la 

stratégie de communication de la Communauté de communes. Vous concevez, coordonnez et diffusez 

sur l’ensemble des supports des contenus de communication, afin de valoriser les actions et les projets 

du territoire. 

 

 

Plus précisément votre mission consistera à :  

 

• Rédiger et produire des contenus adaptés aux outils de communication (site internet, réseaux 

sociaux, magazine communautaire, newsletters, affiches, communiqués de presse…), en assurer la 

relecture et la mise en forme, tout en veillant à l’adéquation du ton et du style en fonction des cibles 

et des supports, 

 

• Piloter le magazine communautaire (2 numéros par an) : élaborer le calendrier éditorial et assurer 

la coordination des contenus, rédiger et collecter les articles auprès des services et partenaires, 

suivre la conception graphique et la mise en page en lien avec la Graphiste du service, gérer les 

démarches d’impression et de diffusion avec les prestataires extérieurs, 

 

• Gérer et animer les réseaux sociaux (Facebook et LinkedIn) : définir et mettre en œuvre une ligne 

éditoriale adaptée aux plateformes, concevoir et publier des contenus engageants, interagir avec la 

communauté et assurer la veille sur les tendances et bonnes pratiques, analyser les performances 

et proposer des axes d’amélioration. 
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Profil recherché : 

Titulaire d’un diplôme bac+3 à 5 en communication, vous disposez d’une expérience réussie sur un poste 

à responsabilités similaires, de préférence en collectivité territoriale. Vous possédez d’excellentes 

capacités rédactionnelles, maîtrisez l’orthographe, les règles typographiques et les règles éditoriales. 

Vous justifiez d’une bonne connaissance des outils de communication digitale (CMS, réseaux sociaux, 

newsletter). La maitrise des logiciels de la suite office et de la Creative suite Adobe (InDesign, Photoshop, 

Illustrator) est appréciée. Enfin, vous avez la capacité à gérer des projets multiples et concomitants.  

Au delà de votre aisance relationnelle et de votre capacité à travailler en équipe, de votre créativité, de 

votre curiosité intellectuelle et de votre sens de l’organisation, nous apprécierons votre sens du service 

public et votre force de proposition. 

 

Vous êtes intéressé par ce poste ?  

Rejoignez-nous et engageons-nous ensemble pour l’intérêt général ! 

 

Modalités de recrutement : 

Cadre d’emplois des Rédacteurs Territoriaux (cat. B), par voie statutaire, à défaut contractuelle. Poste à 

temps complet, basé sur la commune de la Tour du Pin, à pourvoir dès que possible. 

Rémunération : 

Rémunération statutaire + régime indemnitaire + CIA 

Titres restaurant, participation à la protection sociale (mutuelle et prévoyance) et à l’action sociale 

(COS38). 

 

La communauté de communes Les Vals du Dauphiné, se situe dans un environnement agréable qui allie ville 

et campagne. Notre siège se situe à quelques minutes à pied de la Gare de la Tour du Pin et est proche de 

l’autoroute A43, entre Lyon, Chambéry et Grenoble. Elle offre à ses agents la possibilité d’adapter leur 

organisation professionnelle en proposant différentes formules de temps de travail ainsi que le télétravail 

partiel, aux fonctions éligibles. 

 

Adressez votre candidature (CV accompagné d’une lettre de motivations) par mail à 

recrutement@valsdudauphine.fr, sous la référence «2025_CHA_COM», à l’attention de Monsieur le 

Président, avant le 30/04/2025. Le jury se tiendra le lundi 12 mai 2025, matin. 

 

 
Plus d’informations sur le poste, avant le 25 avril 2025 ? 

Contactez Lucille ROUE, Responsable du service communication, 

par mail lucille.roue@valsdudauphine.fr 

ou par téléphone 06 72 30 63 57 

mailto:lucille.roue@valsdudauphine.fr

