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La Communauté de communes Les Vals du Dauphiné, c’est 250 agents qui s’impliquent chaque jour 

pour le quotidien des 66000 habitants répartis sur les 36 communes du territoire. 

Rejoindre nos équipes, c’est intégrer un collectif animé par des valeurs d’engagement, de coopération et de 

confiance. C’est, au quotidien, participer à un projet motivant et ambitieux qui engage le territoire dans un 

nouvel élan pour répondre aux attentes d’aujourd’hui et aux enjeux de demain ! 

 

Dans le cadre d’un renfort de l’équipe, nous sommes à la recherche d’un(e) 

Développeur/euse économique F/H 
dans le cadre d’un CDD de 6 mois 

 

Sous la responsabilité du DGA en charge du développement territorial, vous participez à la mise en œuvre 

du plan d’actions du service économie de la collectivité, conformément au projet de territoire validé par 

les élus. Vous avez un rôle de soutien auprès du service économie, particulièrement sur les questions de 

relations avec les partenaires de l’emploi et de l’insertion. 

 

Plus précisément votre mission consistera à : 

• Apporter un soutien auprès de la développeuse économique en charge de l’installation des 

entreprises : recueillir des informations, informer et orienter le créateur/repreneur d’entreprise, 

leur présenter le territoire et les dispositifs d’aides, les mettre en relation avec les partenaires 

locaux,… 

• Mettre en place une bourse aux locaux vacants : participer à la création de la bourse, gérer 

sur un plan commercial la promotion et la cession de terrains. Plus largement, participer à des 

événements professionnels et promotionnels afin de valoriser l’attractivité des Vals du Dauphiné, 

• Suivre les partenariats et les réseaux professionnels : mobiliser les partenaires et les 

personnes ressources, suivre le réseau local des chef(fe)s d’entreprise, assurer le suivi des 

conventions d’application annuelles des partenaires… 
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Profil recherché : 

Titulaire d’un diplôme supérieur type bac+4/5 en aménagement/développement du territoire, vous 

connaissez le monde de l’entreprise et l’environnement des collectivités territoriales.  

Vous avez une expérience de conduite de projets et de travail en équipe.  

Vous êtes autonome, réactif, fiable et avez l’esprit d’initiative. Vous avez une aisance relationnelle et des 

aptitudes à la négociation et la médiation, parfois dans des contextes difficiles. Des déplacements 

fréquents sont à prévoir sur le territoire, le permis B est indispensable. 

Vous êtes intéressé par ce poste ?  

Rejoignez-nous et engageons-nous ensemble pour l’intérêt général ! 

 

Modalités de recrutement : 

Cadre d’emplois des Rédacteurs Territoriaux (cat. B), par voie contractuelle. Poste à temps complet 

dans le cadre d’un CDD de 6 mois à pourvoir dès que possible. Poste basé à Saint Jean de Soudain.  

 

Rémunération : 

Rémunération statutaire + régime indemnitaire. Titres restaurant, participation à la protection sociale 

(mutuelle et prévoyance) et à l’action sociale (COS38).  

 

La communauté de communes Les Vals du Dauphiné, se situe dans un environnement agréable qui allie ville 

et campagne. Notre siège se situe à quelques minutes à pied de la Gare de la Tour du Pin et est proche de 

l’autoroute A43, entre Lyon, Chambéry et Grenoble. Elle offre à ses agents la possibilité d’adapter leur 

organisation professionnelle en proposant différentes formules de temps de travail ainsi que le télétravail 

partiel, aux fonctions éligibles. 

 

Adressez votre candidature (CV accompagné d’une lettre de motivations) par mail à l’attention de 

Monsieur le Président, à recrutement@valsdudauphine.fr, sous la référence «2024_DEV_ECO» avant le 

31/08/2024.  

 

 

Plus d’informations sur le poste ? 

Contactez Stéphan HERVE, DGA Développement territorial 

par mail stephan.herve@valsdudauphine.fr  

ou par téléphone 06 71 47 42 97

mailto:stephan.herve@valsdudauphine.fr

