
 

 

 

 

La Communauté de communes Les Vals du Dauphiné, c’est 250 agents qui s’impliquent chaque jour 

pour le quotidien des 66000 habitants répartis sur les 36 communes du territoire. 

Rejoindre nos équipes, c’est intégrer un collectif animé par des valeurs d’engagement, de coopération 

et de confiance. C’est, au quotidien, participer à un projet motivant et ambitieux qui engage le territoire 

dans un nouvel élan pour répondre aux attentes d’aujourd’hui et aux enjeux de demain ! 

 

C’est dans ce contexte que nous sommes à la recherche d’un(e) 

 Chargé d’accueil en médiathèque F/H 

à temps non-complet (75%) 

dans le cadre d’un CDD de 3 mois 
 

 

Au sein de la DGA Vie Locale et sous la responsabilité du Directeur du réseau des Médiathèques et de la 

Musique à l’école, vous participez au fonctionnement du réseau des médiathèques. Vous rejoignez « la 

Traversée » située aux Abrets en Dauphiné. 

 

Votre mission d’accueil consistera plus précisément à : 

 Assurer l’accueil et le renseignement du public, 

 Gérer les prêts et les retours des ouvrages, 

 Participer au rangement des documents, 

 Réaliser des recherches documentaires, 

 Accompagner les personnes sur l'informatique, 

 Faire de la médiation entre les collections et les publics, 

 S'assurer quotidiennement de la mise à disposition des réservations, 

 Attribuer les réservations issues des navettes aux usagers.  



 

 

 

 

 

Profil recherché : Titulaire d’un diplôme spécialisé dans les métiers du livre type DUT information et 

communication option métiers du livre, vous possédez idéalement une première expérience sur un 

poste en médiathèque, stages y compris. Vous maîtrisez les outils informatiques et bureautiques. Vous 

avez une aisance relationnelle, êtes organisé et savez gérer les priorités. Vous appréciez le travail 

d’équipe et faites preuve de la discrétion nécessaire à l’exercice de la fonction. 

 

Vous êtes intéressé par ce poste ?  

Rejoignez-nous et engageons-nous ensemble pour l’intérêt général ! 

 

Modalités de recrutement : 

- cadre d’emploi des Adjoints Territoriaux du patrimoine (cat. C), par voie contractuelle,  

- temps de travail : poste à temps non-complet (75%) avec horaires variables du mardi au samedi et 

parfois en soirée, 

- lieu de travail : poste basé à la médiathèque « la Traversée » des Abrets en Dauphiné,  

- dates/durée de contrat : à pourvoir dès que possible pour une durée de 3 mois. 

 

Rémunération statutaire + régime indemnitaire. Titres restaurant, participation à la protection sociale 

(mutuelle et prévoyance). 

 

Adressez votre candidature (CV accompagné d’une lettre de motivations), par mail à 

recrutement@valsdudauphine.fr à l’attention de Monsieur le Président, sous la référence 

« 2023_ACC_MEDIA_LAD» jusqu’au 24/11/2023. Le jury de recrutement se tiendra le vendredi 1er 

décembre 2023, matin. 

 

 

Plus d’informations sur le poste ? 

Contactez Gérald Del Yelmo, Directeur du réseau des Médiathèques et de la Musique à l’école,,  

par mail gerald.del-yelmo@valsdudauphine.fr 07 76 07 41 52 
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